
                                                               
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเข็กน้อย 
ที ่   536 / ๒๕๖4 

เรื่อง การแบ่งงานและการมอบหมายหน้าที่ภายในกองช่าง 
-------------------------------- 

องค์การบริหารส่วนต าบลเข็กน้อย ขอแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างรับผิดชอบ
ปฏิบัติหน้าที่ของส่วนราชการภายใน เพ่ือให้การปฏิบัติงานภายในกองช่าง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยเหมาะสม 
ชัดเจนและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ  โดยก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบและมอบหมายให้
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างทุกคน ดังนี้ 
  มอบหมายให้ นายเบ็ญจมิน  ฤทธิ์เนติกุล   ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง เลขที่ต าแหน่ง 
39-3-๐๕-2103-๐๐๑)    เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบก ากับดูแลภายในกองช่าง    มีพนักงานส่วนต าบล เป็น
เจ้าหน้าที่ และพนักงานจ้างในสังกัดเป็นผู้ช่วย มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ  การส ารวจ 
ออกแบบ การจัดท าข้อมูล ด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ 
การตรวจสอบการก่อสร้างงานควบคุมอาคาร   งานเกี่ยวกับแผนการปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล 
การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุมและการบ ารุงรักษาเครื่องจักรกล
และยานพาหนะ  งานเกี่ยวกับแผนงาน การเก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ อะไหล่และน้ ามันเชื้อเพลิง 
งานสวนสาธารณะ งานสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ ให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการต่างๆ 
ที่เก่ียวข้อง โดยมีส่วนราชการที่เป็นฝ่ายงานต่างๆ ดังนี้ 
 ๑. นายเบ็ญจมิน  ฤทธิ์เนติกุล  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง ( เลขที่ต าแหน่ง 39-3-05-2103-
001)  มีหน้าที่รับผิดชอบงาน  ดังนี้ 
  ๑)   เป็นหัวหน้าควบคุมดูแลภายในส่วนกองช่าง 
  ๒)   ให้ค าปรึกษาแนะน า หรือตรวจสอบที่เก่ียวกับงานช่างโยธา 
  ๓)   ส ารวจเพื่อการก่อสร้าง ส ารวจและทดสอบวัสดุ 
  ๔)   ติดต่อประสานงาน วางแผน มอบหมายงานในส่วนงานกองช่าง 
  ๕)   งานออกแบบ เขียนแบบ 
  ๖)   งานควบคุมการก่อสร้าง 
  ๗)   วางโครงการก่อสร้างในงานด้านช่างโยธา 
  ๘)   การควบคุมและบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ 
  ๙)   ก าหนดนโยบายการปฏิบัติงานในส่วนโยธา 
  ๑๐) ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 2. นางนารีรัตน์   วชิรญาณ์  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (เลขที่ต าแหน่ง 39-3-05-
4101-002) มีหน้าที่รับผิดชอบงาน  ดังนี้ 
   1) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานธุรการ งานสารบรรณและงานบันทึกข้อมูลต่าง ๆ  
  2) งานเกี่ยวกับการรับ-ส่งหนังสือ และจัดท าทะเบียนคุมหนังสือประเภทต่าง ๆ  
  3)  ร่างพิมพ์ / โต้ตอบหนังสือราชการต่าง ๆ 
  4)  การควบคุมการเบิกจ่าย พัสดุ ของกองช่าง 
  5)  ควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณในกองช่าง 

4) งานอื่นๆ ตามผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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3. นายอิทธิกร   วงษาซ้าย  ต าแหน่ง  นายช่างโยธาปฏิบัติงาน  (เลขที่ต าแหน่ง  39-3-05-4701-
001 )  มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 

1)  การปฏิบัติงานทางช่างโยธา ซึ่งได้แก่ งานช่างส ารวจ งานช่าง รังวัด งานช่างเขียนแบบ  
และงานช่างก่อสร้าง การค านวณแบบด้านช่างโยธา การควบคุม การก่อสร้างด้านช่างโยธา การวางโครงการ
ก่อสร้างในงาน ด้านช่างโยธา  

2)  การให้ค าปรึกษาแนะน าหรือตรวจสอบที่เก่ียวกับงานด้านช่างโยธา  
3)  การควบคุมและบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ 
4)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
4.  นายกรณ์   ฤทธิ์เนติกุล  ต าแหน่ง  นายช่างเขียนแบบปฏิบัติงาน  (เลขที่ต าแหน่ง  39-3-05-

4702-001)  มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
1)  การปฏิบัติงานทางช่างเขียนแบบ ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติ เกี่ยวกับการเขียนแบบและ 

คัดลอกแบบ แปลนของทางอาคาร เขื่อน สะพาน และสิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ  
2)  เขียนแผนที่ ต่างๆ เช่น แผนที่แสดงเส้นทาง แนวทาง หรือภูมิประเทศ เป็นต้น และ

ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
3)  การค านวณแบบด้านช่างโยธา การควบคุม การก่อสร้างด้านช่างโยธา 
4)  การควบคุมและบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ 
5)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
5.  นายโชติ  พักตรใ์ส   ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)  มีหน้าที่รับผิดชอบ

งาน ดังนี้ 
1)  การปฏิบัติงานทางช่างโยธา ซึ่งได้แก่ งานช่างส ารวจ งานช่าง รังวัด งานช่างเขียนแบบ  

และงานช่างก่อสร้าง การค านวณแบบด้านช่างโยธา การควบคุม การก่อสร้างด้านช่างโยธา การวางโครงการ
ก่อสร้างในงาน ด้านช่างโยธา  

2)  การให้ค าปรึกษาแนะน าหรือตรวจสอบที่เก่ียวกับงานด้านช่างโยธา  
3)  การควบคุมและบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ 
3)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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7.  นายอนุพงศ์  แซ่หลี  (พนักงานจ้างตามภารกิจ) ต าแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า มีหน้าที่รับผิดชอบงาน  

ดังนี้ 
  ๑)  ช่วยติดตั้ง ประกอบ ดัดแปลง ปรับปรุง บ ารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใช้ที่ใช้ในปฏิบัติงาน  
  ๒)  ติดตั้ง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาไฟกิ่งในเขตต าบลทรายขาว 
  ๓)  ซ่อมแซมเครื่องจักร เครื่องมือเครื่องใช้ที่เกี่ยวกับไฟฟ้า 
  ๔)  เบิกจ่าย จัดเก็บรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ และวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน 
  ๕)  รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับงานในหน่วยงาน 
  ๖)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  
 8. นายเด่น  แซ่หลอ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป มีหน้าที่ ดังนี้ 
  - งานที่ต้องใช้แรงงานทั่วไป 
  - งานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  1  เดือน   ตุลาคม   พ.ศ. 2564 
 
 
 
     (นายเกียรติศักดิ์  รัตนประภา) 

      หวัหน้าส านักปลัด รักษาราชการแทน 
                                               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเข็กน้อย 
                                       ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข็กน้อย 
    
 


